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Nr. 5228 din 09.05.2023

ANUNT,

Spitalul Municipal Adjud, cu sediul in Adjud, Str. Republici, nr. 1H, jud. Vrancea, organizeazi
concurs in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 166 din 26 ianuarie 2023 pentru aprobarea
metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar
vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice
sau din directiile de sénatate publicd, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de
compartiment din unitétile sanitare fird paturi sau din directiile de sanatate publica, respectiv a functiei de
farmacist-gef in unitatile sanitare publice cu paturi, pentru ocuparea urmatorului post vacant:

DENUMIREA POSTULUI: medic primar in specialitatea obstetrica ginecologie
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Compartiment obstetrica ginecologie
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 7 ore pe zi; 35 de ore pe siptimani
PERIOADA: nedeterminati

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute
de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare, si cerintele
specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetifenia roméana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
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incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interziséd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii
unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea $i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotdrdrea Guvernului nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului de medic primar sunt:
Conditii specifice:
I. pentru postul de medic primar:
a) Diploma de licent3;
b) Certificat de medic primar in specialitatea postului scos la concurs;
¢) Certificat de membru CMR cu viza pe anul in curs.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele documente:
a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr. 2 la Hotdrarea Guvernului nr.
1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (H.G. nr. 1.336/2022);
b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici stomatologi,
farmacisti i, respectiv, adeverintd de confirmare in gradul profesional pentru biologi, biochimisti sau
chimisti;
¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
d) dovada/inscrisul din care si rezulte ca nu i-a fost aplicati una dintre sanctiunile prevazute la art. 455 alin.
(1) lit. e) sau ), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau ), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul sinatatii, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare, ori
cele dela art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist,
biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor
in sistemul sanitar din Romania;
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd ¢4 nu s-au comis infractiuni previzute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invifaimant,
sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
h) adeverinti medicali care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberata de citre medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului. Pentru
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candidatii cu dizabilititi, 1n situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de s@nétate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

J) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
k) curriculum vitae, model comun european;

1) chitanta de platd a taxei de concurs este de 150 lei si se achit la casieria unitatii.

Documentele prevédzute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b), ¢), i) si j), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform
cu originalul” de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevézut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprxa raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publica competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau
probei practice.

Documentele pot fi transmise de candidati prin Pogta Romana, serviciul de curierat rapid sau posta
electronicd, in termenul previazut pentru depunerea dosarelor, conform calendarului de concurs.

in situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romans, serviciul de curierat
rapid sau posta electronicd, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicati
de catre acestia. Transmiterea documentelor prin posta electronicd se realizeazi in format pdf cu volum
maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila. Nerespectarea transmiterii documentelor
conform mentiunilor duce la respingerea candidatilor.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de concurs, in
termenul prevazut pentru depunerea dosarelor, conform calendarului de concurs, propunerea sa privind

instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de concurs.

Concursul va consta in urmitoarele etape:

1. selectia dosarului pentru inscriere (proba A) si pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitdtii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentari de departajare (proba D), previzuti
in anexa nr.3 la ordin;

2. proba scrisa (proba B);

3. proba clinica/practica (proba C).

Se pot prezenta la urmitoarea etapd/probd numai candidatii declarati admisi la etapa/proba
precedenta. Ocuparea posturilor se va face in ordine decresciatoare a punctajelor finale obtinute de candidati
declarati admisi la finalul concursului.

Calendarul desfasuririi concursului/examenului:
I. Calendarul probei A si D, pentru pentru postul scos la concurs:

v 10.05.2023 — 23.05.2023, intre orele 8%° — 12°° - perioada de inscriere a candidatilor;

v’ 25.05.2023, ora 10 - Selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentari de departajare (proba D),
prevazutd in anexa nr. 3 la ordin;

v’ 25.05.2023, ora 14* - Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor;

v’ 26.05.2023, ora 8°~12° - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de inscriere;

v’ 29.05.2023, ora 14 ® - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de

inscriere
I1.Calendarul probelor B si C :



Concursul se organizeazi in maximum 90 de zile de la data publicérii.

Dosarele pentru inscrierea la concurs se vor prezenta la sediul Spitalului Municipal Adjud, str.
Republicii, nr. 1H, telefon 0237/640777, interior 151, in perioada 10.05.2023 — 23.05.2023, intre orele 8
—12%.

In vederea atribuirii codului numeric pentru identificare, candidatii depun dosarele de concurs la
secretariatul Spitalului Municipal Adjud.

Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis” sau ,respins”, se vor afisa la
avizierul si pe site-ul spitalului in data 25.05.2023, ora 10%. Comunicarea rezultatelor Ia fiecare proba a
concursului se va face prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii “admis” sau
“respins”, prin afisarea la sediul comisiei de concurs, la avizierul si pe pe site-ul spitalului, in termen de
maximum o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

Rezultatele finale se afiseazi la avizierul si pe pe site-ul spitalului, in termen de o zi lucratoare de
la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat
si a mentiunii "admis” sau “respins”. '

Tematica de concurs este cea pentru examenul de medic specialist in specialitatea postului, afisaté pe site-
ul Ministerului Sanatatii.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0237/640777 int. 151, la adresa de e-mail:
secretariat@spitaladjud.ro si pe website: www.spitaladjud.ro, persoand de contact: Rusu Mihaela, avand
functia de sef birou in cadrul Biroului RUNOS.

Manager interimar,
wBeslvanciu Nicoleta

Birou RUNOS,
Sef birou Rusu Mihaela
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Tematica pentru concursul de ocupare de post in specialitatea Obstetrlﬁé%
Ginecologie e SN

A. PROBA SCRISA

B. PROBA CLINICA OBSTETRICA

C. PROBA CLINICA GINECOLOGIE

D. PROBA PRACTICA

A. PROBA SCRISA

1.

NV AW

Anatomia clinica si fiziologia organelor genitale

a. Notiuni de anatomie (1, pg. 16-34)

b. Notiuni de endocrinologie a reproducerii (2, pg. 400-435)
Sarcina normala

a. Fiziologia materna (1, pg. 46-72)

b. Consultatia preconceptionala (1, pg. 156-165)

c. Ingrijirea prenatal (1, pg. 168-189)

d. Diagnosticul prenatal (1, pg. 283-302)
Avortul (1, pg. 350-371)
Boala trofoblastica gestationald (2, pg. 898-917)
Hemoragiile obstetricale antepartum (3, pg. 335-347)
Complicatii medicale si chirurgicale in sarcina (1, pg. 926 - 1282)
Ecografia in obstetricd si ginecologie (1, pg. 194 - 222), (4, pg. 805-833)
Medicina fetala
Embriogeneza si dezvoltarea morfologica fetala (1, pg. 127-151)
Genetica (1, pg. 259-280)
Teratologie (1, pg. 240-255)
Monitorizarea fetala antepartum si intrapartum (3, pg. 377-389)
Restrictia de crestere fetala (1, pg. 874-884)
Suferinta fetala (1, pg. 491-497)

g. Moartea fetala (1, pg. 661-666)
Nasterea normala si patologica

1. Nasterea normala (3, pg. 351-360)

Prezentatiile distocice (3, pg. 361-376)
Anomalii ale travaliului (3, pg. 391-406)
Nasterea vaginala operatorie (3, pg. 407-418)
Analgezia si anestezia in obstetrica (3, pg. 557-563)
Hemoragia postpartum (3, pg. 511-532)
Nou-n&scutul. Ingrijiri acordate nou-néscutului (1, pg. 624-635)
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10. Anemia fetala Alloimunizarea (1, pg. 306-313)



11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.
22,
23.

24.

25.

26.
27.
28.
29.

Afectiuni hipertensive in sarcina (1, pg. 728-770)
Sarcina multipla (1, pg. 891-920)
Nasterea inainte de termen (1, pg. 829 — 855)
Sarcina prelungita (1, pg. 862 — 870)
Patologia anexelor fetale
a. Anomaliile placentare, ale membranelor amniotice si ale cordonului ombilical (1, pg.
116 - 124)
b. Lichidul amniotic (1, pg. 231-238)
Lehuzia
a. Lehuzia fiziologica (1, pg. 668 — 679)
b. Complicatiile puerperale (1, pg. 682 — 692)
Urgente vitale in obstetrica
a. Sepsisul si socul in obstetrica (5, pg. 223-239)
b. Embolia cu lichid amniotic (5, pg. 243-257)
c. Colapsul matern peripartum (5, pg. 265-287)
Sindroame in ginecologie
1. Tulburdrile de ciclu menstrual: Sangerarea uterind anormald - menoragia,
metroragii disfunctionale (2, pg. 219-240), amenoreea (2, pg. 440-457)
2. Durerea pelvina (2, pg. 304-328)
Infectiile ginecologice (2, pg. 64-107)
Sarcina extrauterina (2, pg. 198-215)
Endometrioza (2, pg. 281-298)
Anomaliile congenitale ale organelor genitale (2, pg. 481-503)
Tulburdrile de statica pelvina: Incontinenta urinard (2, pg. 606-632) si Prolapsul organelor
pelvine (2, pg. 633-658)
Patologia benigna si preinvaziva ginecologic3
1. Patologia benigna si preinvaziva a tractului reproducator inferior (2, pg. 110-128;
730-763)
Tumorile uterine (2, pg. 246-261)
Tumorile ovariene si tubare (2, pg. 262-274)
Patologia benigna si preinvaziva a sanului (2, pg. 333-345)
Cancerele ginecologice
Cancerul de col uterin (2, pg. 769-789)
Cancerul vulvar (2, pg. 793-806)
Cancerul vaginal (2, pg. 808-815)
Cancerul de corp uterin. Cancerul endometrial (2, pg. 817-834). Sarcoamele
uterine (2, pg. 839-850)
5. Cancerul de ovar: Cancerul epitelial ovarian (2, pg. 853-874). Tumorile celulelor
germinale ovariene si stromale ale cordoanelor sexuale (2, pg. 879-894)
6. Cancerul de san (2, pg. 345-352)
Ginecologie pediatrica (2, pg. 382-397)
Menopauza (2, pg. 554-586, 588-600)
Evaluarea cuplului infertil (2, pg. 507-526)
Contraceptie si sterilitate (2, pg. 132-149 si 152-164)
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B. PROBA CLINICA OBSTETRICA

C. PROBA CLINICA GINECOLOGIE

D. PROBA PRACTICA

Ecografia n obstetric3 si ginecologie
Monitorizarea cardiotocografica
Asistenta la nastere n prezentatiile craniene si pelvian3, epiziotomia/rafia
Aplicatia de forceps in OP, OS, OIDA, OISA
Aplicatia vidextractorului
Versiunea interna
Manevre in cazul distociei de umeri
Operatia cezariana
Cerclajul colului uterin
. Laceratiile cervicale si perineale postpartum
. Interventii biopsice, ablative si distructive la nivelul colului uterin
. Colposcopia
. Recoltarea probelor cervico-vaginale
. Chiuretajul uterin
. Laparoscopia diagnostica (inclusiv cromopertubatie)
. Histeroscopia diagnostica
. Laparoscopia operatorie (adeziolizd, sterilizarea tubard, salpingostomie, salpingectomie,
chistectomie ovariand)
18. Histeroscopia operatorie (rezectie de polip, miom tip 0-1, < 4 cm)
19. Investigatii in cazul prolapsului genital si IUE (scorul POP-Q)
20. Tratamentul chirurgical al tumorilor benigne ale sanului
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21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

Colporafia anterioara. Colpoperineorafia.

Anexectomia

Miomectomia

Histerectomia abdominala in patologia benigna a uterului

Histerectomia vaginald

Marsupializarea/excizia de chist/abces (vulvar)

Tratamentul plagii complicate

Insertie de DIU

Plasarea unui pesar (in caz de prolaps sau amenintare de nastere prematura)
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